
ДОГОВІР ПРО СПІВПРАЦЮ

м. Київ «М> М/и/Л'' 2026 р.

Наукова установа - Інститут професійної освіти Національної академії 
педагогічних наук України (далі - «ІПО») в особі директора 
Радкевич Валентини Олександрівни, що діє на підставі Статуту, з одного боку, 
та Житомирського агротехнічного фахового коледжу (далі - «ЗФПО») в особі 
директора Тимошенка Миколи Михайловича, який(а) діє на підставі 
Статуту/Положення, з іншого боку, (далі разом - «Сторони», а кожна окремо 
- «Сторона») уклали цей Договір про таке:

1. Предмет і мета Договору
1.1. Предметом цього Договору є співпраця Сторін у межах педагогічного 

експерименту «Технології та методики забезпечення якості професійної 
підготовки фахових молодших бакалаврів у аграрних коледжах» (2026-2028) 
за темою наукового дослідження «Методична система забезпечення якості 
професійної підготовки фахових молодших бакалаврів у аграрних коледжах» 
(далі - «Експеримент»).

1.2. Метою співпраці є практична експериментальна перевірка 
ефективності методик: прозорого та об’єктивного діагностування якості 
професійної підготовки фахових молодших бакалаврів; забезпечення 
студентоорієнтованого навчання в аграрних коледжах; підготовки 
педагогічних працівників до забезпечення якості професійної підготовки 
фахових молодших бакалаврів у аграрних коледжах.

173. Договір не передбачає фінансових зобов’язань Сторін і реалізується 
на паритетних засадах. За потреби фінансові/ресурсні питання можуть 
визначатися окремими договорами або додатковими угодами.

2. Організація взаємодії
2.1. Для координації діяльності Сторони призначають відповідальних осіб 

(координаторів): від ІПО - Тітова Олена Анатоліївна, науковий керівник 
експерименту, доктор педагогічних наук, професор, завідувач відділу фахової 
передвищої освіти (тел.: +380964702918, ешаіі: о1епа.ійоуа2310@§таі1.сот); 
від ЖАТФК - Борак Костянтин Вікторович, доктор технічних наук, 
професор, заступник директора з навчальної роботи (тел.: +380677219040, 
етаіі: ко88І983@теіа.иа).

2.2. ЗФПО за потреби створює робочу групу/творчий колектив для 
виконання заходів Експерименту та забезпечує організаційну взаємодію з ІПО.



2.3. Перелік заходів, графіки та порядок проведення діагностичних 
процедур/апробації інструментів уточнюються робочими планами, 
протоколами узгодження.

3. Обов’язки та права Сторін
3.1. ІПО зобов’язується:
3.1.1. Забезпечити науково-методичний супровід Експерименту 

(методики, інструменти діагностики, консультації, інструктивно-методичні 
заходи).

3.1.2. Організувати збір, узагальнення та науковий аналіз результатів 
Експерименту.

3.1.3. Надавати ЗФПО узагальнені аналітичні матеріали та рекомендації 
щодо удосконалення внутрішніх процедур якості.

3.1.4. Дотримуватися вимог законодавства щодо захисту персональних 
даних та умов конфіденційності, визначених цим Договором.

3.2. ЗФПО зобов’язується:
3.2.1. Сприяти проведенню заходів Експерименту на базі ЗФПО та 

забезпечити участь педагогічних працівників у погоджених заходах.
3.2.2. Забезпечити можливість проведення діагностичних процедур 

(опитування, анкетування, аналіз результатів навчання тощо) у визначені 
терміни.

3.2.3. Надавати ІПО необхідні для аналізу дані/матеріали у знеособленому 
(агрегованому) вигляді або з належними правовими підставами.

3.2.4. Надавати зворотний зв’язок щодо практичності інструментів та 
пропозиції щодо їх удосконалення.

3.3. Сторони мають право ініціювати проведення спільних заходів 
(семінарів, вебінарів, круглих столів), підготовку спільних публікацій і 
методичних матеріалів, а також висвітлювати результати співпраці на 
офіційних ресурсах з дотриманням умов розділу 5 цього Договору.

4. Результати співпраці та інтелектуальна власність
4.1. Методичні матеріали, інструменти та аналітичні продукти, 

застосовані в межах Експерименту, використовуються Сторонами у подальшій 
діяльності на некомерційній основі із зазначенням партнерства та 
дотриманням вимог'академічної доброчесності.

4.2. Порядок використання/передачі матеріалів із комерційною метою (за 
потреби) визначається окремою письмовою угодою Сторін.

5. Конфіденційність та персональні дані
5.1. Сторони забезпечують дотримання законодавства України щодо 

захисту персональних даних та інформації з обмеженим доступом.
5.2. У межах Експерименту обробляються переважно знеособлені 

(агреговані) дані. Оприлюднення інформації, що може ідентифікувати окремих 



осіб або внутрішні показники ЗФПО, здійснюється лише за письмовим 
погодженням Сторін та за наявності правових підстав.

6. Відповідальність і вирішення спорів
6.1. Сторони несуть відповідальність за виконання зобов’язань за цим 

Договором відповідно до чинного законодавства України.
6.2. Спірні питання вирішуються шляхом переговорів; у разі недосягнення 

згоди - у порядку, визначеному законодавством України.
7. Строк чинності, зміни та припинення Договору
7.1. Цей Договір набирає чинності з моменту підписання Сторонами та діє 

до завершення Експерименту (31 грудня 2028 р.).
7.2. Зміни та доповнення до цього Договору вносяться за взаємною згодою 

Сторін і оформлюються додатковими угодами.
7.3. Договір може бути розірваний за взаємною згодою Сторін або в інших 

випадках, передбачених законодавством України.
8. Юридичні адреси та підписи Сторін
ІПО ЖАТФК

Інститут професійної освіти Житомирський агротехнічний
Національної академії фаховий коледж, 10031, м.
педагогічних наук України Житомир, вул. Покровська, 96 
03045, м. Київ, пров. Віто- Тел.+38(0412) 41-75-05, 
Литовський, 98 а Етаіі: Іпіб@г1іа1к.гі.иа
Тел. +38 044 2527175


